
Réformer le développement 

international : 

Invitation au crowdsourcing 

Qu’est-ce que c’est ?  

Il s'agit d'une invitation à faire du crowdsourcing avec et au-delà de nos 

réseaux communautaires et militants, afin de co-créer un agenda 

diversifié et inclusif pour soutenir la réforme du développement 

international.   

Cette initiative est née d'une recherche commandée par H&S Davidson 

Trust, une fondation basée au Royaume-Uni, qui a suggéré les points 

d'entrée suivants pour conduire la réforme : un financement de meilleure 

qualité ; un changement de rôle des ONGI ; une collaboration et un 

partage des connaissances accrus ; et des voix égales. Pour plus 

d'informations, voir ici. 

La réforme du développement international est un vaste travail de 

changement des systèmes qui doit être co-créé, dirigé et pris en charge 

collectivement. Pour faciliter ce processus, nous devons créer des espaces 

ou des "conversations de groupe" où différentes voix et perspectives 

peuvent réimaginer un système qui favorise des vies florissantes pour 

tous.  

Jusqu'à présent, plusieurs conversations ont eu lieu avec des personnes 

issues de différentes zones géographiques et de différents secteurs de 

l'écosystème du développement international. Bien qu'elles aient été 

riches et perspicaces, nous sommes parfaitement conscients qu'il s'agit 

d'espaces qui n'ont pas inclus, par exemple, les personnes ne parlant pas 

l'anglais.  

Pour que cette initiative soit façonnée par ceux qui sont intégrés ou 

proches des communautés qui vivent des conflits prolongés, des 

discriminations et des oppressions, et qu'elle réponde à leurs besoins, il 

est essentiel que nous entendions toutes les parties de l'écosystème qui 

œuvrent à la création d'une société meilleure.  

Pour y parvenir, nous devons étendre notre portée en travaillant avec nos 

réseaux et en demandant à des personnes comme vous d'impliquer les 

groupes communautaires, les dirigeants et les activistes que vous 

connaissez. Nous espérons qu'à leur tour, ils impliqueront leurs réseaux 

et contacts plus larges, de sorte que le réservoir de perspectives 

s'élargisse et devienne plus inclusif et diversifié. 

https://www.alliancemagazine.org/blog/progress-on-reforming-international-development/


Notre intention explicite est que cette approche de crowdsourcing 

organique atteigne ceux qui sont souvent exclus de ces conversations. Ce 

faisant, nous pouvons contribuer à faire en sorte que l'aide et le 

développement soient informés et capables de s'aligner en solidarité avec 

l'agence politique de toutes les personnes. 

Que dois-je faire ? 

Nous vous demandons d'élargir le processus de co-création en travaillant 

avec et à travers vos réseaux pour inviter ceux qui s'organisent pour la 

justice, l'équité et la paix au niveau communautaire à nous dire ce dont 

ils ont besoin (et ce dont ils n'ont pas besoin) de la part du 

développement international. Nous sommes particulièrement intéressés 

par les réponses des communautés et des activistes aux questions 

suivantes :  

1. Quelle est la société ou la communauté que vous voulez ?  

2. Dans quelle mesure le système formel de financement externe vous 

permet-il d'œuvrer en faveur d'une telle société/communauté ? 

3. Quel type de système vous permettrait de contribuer plus 

efficacement à la société ou à la communauté que vous voulez ? 

4. Quelles réformes souhaiteriez-vous voir mises en place ? 

5. Le cas échéant, comment décririez-vous votre groupe ? Par 

exemple, une organisation non gouvernementale, un groupe 

communautaire ou un mouvement social.  

Nous souhaitons que ce processus soit aussi simple que possible et 

suggérons donc, lorsque cela est possible et sûr, que les sessions se 

déroulent en ligne et qu'elles soient enregistrées et partagées via l'e-mail 

ci-dessous. Lorsque cela n'est pas possible, nous suggérons des notes de 

conversation synthétisées qui sont partagées par courrier électronique. 

Les réponses ne doivent pas nécessairement être rédigées en 

anglais. Afin de permettre aux participants de s'exprimer librement et de 

tenir compte des préoccupations en matière de sécurité, toutes les 

idées/citations seront anonymisées et tous les enregistrements seront 

supprimés une fois transcrits. 

Nous sommes conscients que ce processus n'est pas parfait, mais il est 

essentiel de s'efforcer d'entendre autant de voix que possible si nous 

voulons cocréer un système qui privilégie la dignité, soutienne les besoins 

et les priorités des communautés et promeuve la solidarité internationale.  

Pourquoi ceci est-il important?  

Le système actuel de développement international est un modèle créé 

pendant la guerre froide, basé sur des mentalités coloniales et des 

dynamiques de pouvoir inégales. Si la pandémie de Covid-19 et la 



permacrise à laquelle nous sommes confrontés aujourd'hui ont entraîné 

certains changements positifs dans les pratiques, ceux-ci sont isolés 

plutôt que généralisés, et les progrès réalisés pour " changer le pouvoir " 

et " décoloniser" l'aide internationale sont fragmentaires et souvent 

symboliques.  

Pour contribuer à la réalisation du monde que nous voulons, il existe une 

demande croissante de changement dans la manière dont fonctionne le 

développement international (y compris la philanthropie privée, l'aide 

bilatérale et multilatérale et les ONGI). Pour soutenir une réforme qui se 

fait attendre depuis longtemps, nous devons nous assurer que les 

demandes de changement sont enracinées dans les besoins et les 

souhaits des communautés que le développement international prétend 

servir, et qu'elles les reflètent.  

Ce travail soutiendra un document co-créé qui sera partagé et discuté lors 

du sommet #Shiftthepower qui aura lieu à Bogota en décembre. Nous 

utiliserons également les observations pour partager l'apprentissage et 

susciter d'autres discussions par le biais de publications dans le magazine 

Alliance et d'autres plateformes. Nous invitons également les personnes 

intéressées à écrire sur les moyens de réformer le développement 

international dans Alliance à nous faire part de leurs commentaires.  

Qui est impliqué dans la facilitation de ce processus ?  

• Rebecca Hanshaw – Rebecca est basée au Royaume-Uni, elle a 

travaillé pour le Fonds mondial pour les femmes et est actuellement 

consultante indépendante. 

• Moses Isooba – Moses est basé en Ouganda et est le directeur 

exécutif du Forum national des ONG d'Ouganda. 

• Barry Knight – Barry est basé au Royaume-Uni. Il est spécialiste en 

sciences sociales et statisticien. Il a été conseiller auprès de 

plusieurs fondations internationales et conseille actuellement le 

Fonds mondial pour les fondations communautaires.   

• Galina Maksimović – Galina est basée en Serbie et est coordinatrice 

du programme et de la communauté pour le Fonds de 

reconstruction des femmes. 

• Chandrika Sahai – Chandrika est basée en Inde et dirige le 

programme La philanthropie au service de la justice sociale et de la 

paix (PSJP), hébergé par Global Dialogue, au Royaume-Uni.  

Calendriers 

Veuillez partager l'information sur une base continue jusqu'au 31 

septembre via:  

reformingid@gmail.com 

mailto:reformingid@gmail.com


Les questions peuvent également être adressées à cette adresse 

électronique.  

Enfin, Merci  pour votre aide à soutenir un processus de co-création 

inclusif et diversifié. 

 


